
Bürgermeisterinnen im Fokus

Modellprojekt für den 

Freistaat Sachsen 2023-2025



Träger/Verein

• Gründung 2019 

• Für die Gleichheit von Frauen & Männern in Bezug auf 
finanzielle Ressourcen, Macht, Entscheidungsfreiheit etc. 

• Unterstützung politisch 
interessierter bzw. 
engagierter Frauen in 
der Kommunalpolitik
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Verein

Finanzierung:

• Fördermittel

• Spenden

• Private Finanzierung

• Ehrenamtliche Arbeit
Sächsische Staatsministerium der Justiz und 
für Demokratie, Europa und Gleichstellung.
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Konzeptentwicklung & Umfrage

1. Erstellung einer Maßnahmenkonzeption

2. Verifikation mittels Online Umfrage (offene & geschlossene Fragen): 

- Haupt- und ehrenamtliche Bürgermeisterinnen

- Haupt- und ehrenamtliche Bürgermeister

- Ortsvorsteherinnen

3. Auswertung der Ergebnisse & Überarbeitung der Konzeption 
mit vorrangiger Gewichtung auf Bürgermeisterinnen

4. Erstellung einer 2-Jahresplanung
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Rückmeldungen

76 Teilnehmer:innen

– 25 Bürgermeisterinnen, 24 Bürgermeister 

– 12 Stellvertreterinnen 

– 11 Ortsvorstehende

– 1 ehemalige Bürgermeisterin

– 3 Kandidatinnen
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Umfragezielsetzung 

Anpassung der Maßnahmenkonzeption 
auf den tatsächlichen Bedarf:

Wie ticken Bürgermeister:innen, 

wie erleben sie das Amt, 

was sind die Herausforderungen und

wo ist Unterstützung hilfreich?
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Wie Bürgermeisterin geworden?

1. Eigener Entschluss

2. Ansprache aus dem Umfeld

3. Konkrete Anliegen (Platz 1 bei Ortsvorsteherinnen)
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Herausforderungen bei der Bewerbung

• Zu wenige weibliche Vorbilder

• Familiäre Vereinbarkeit

• Unzureichende Wahlkampfunterstützung

• Fehlende Akzeptanz von Frauen in der 
Kommunalpolitik
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Was und wer hat Sie 
im Wahlkampf unterstützt?

• Familie & Partner:innen

• Gute Bekanntheit vor Ort

• Ich selbst - mein Wille, 
gewählt zu werden

Bürgermeisterinnen, Bürgermeister, 
Ortsvorsteherinnen

• 80% Bürgermeisterinnen
71% Bürgermeister
82% Ortsvorsteherinnen

• 44% Bürgermeisterinnen
79% Bürgermeister
91% Ortsvorsteherinnen

64% Bürgermeisterinnen

• 13% Bürgermeister

• 28% Ortsvorsteherinnen
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Andere Prioritätensetzung im Amt?

• Ja!
-> Besseres Gefühl für Belange der Bürger:innen und mehr 

Beteiligung (auf Augenhöhe mit den Bürger:innen, 
Menschlichkeit und Miteinander)

-> Andere Herangehensweise an Themen, 
Lösungsorientierung, Kompromissbereitschaft, 
Kooperation & ausgewogenere Politik & nachhaltigere 
Entscheidungen

-> Mehr Kommunikation, Dialogsuche, Moderation 
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Größte persönliche 
Herausforderungen im Amt
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Größte persönliche Herausforderungen im Amt

Bürgermeisterinnen  (n=25) Stellvertreterinnen  (n=11) Ortsvorstehende (n=11) Bürgermeister  (n=24) Ehem. Bürgermeisterin (n=1)

1. Hohe Arbeitsbelastung

2. Erwartungshaltung Bevölkerung

3. Erwartungshaltung Kommunalpolitik
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1. Finanzlage

2. Digitalisierung

3. Infrastruktur-

maßnahmen

Bürgermeisterinnen im Fokus – GFMK Digitale Fachtagung 19.03.2024 © FaP

Größte berufliche 
Herausforderungen im Amt
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Größte berufliche Herausforderungen im Amt

Bürgermeisterinnen  (n=25) Stellvertreterinnen  (n=11) Ortsvorstehende (n=9) Bürgermeister  (n=24) Ehem. Bürgermeisterin  (n=1)



Bürgermeisterinnen im Fokus

Maßnahmenkatalog für den Freistaat Sachsen

2024-2025
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Regionale Aufteilung

• Sachsenweit

• Einzugsgebiet Dresden

• Einzugsgebiet Chemnitz

• Einzugsgebiet Leipzig
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4 Säulen des Programms

1. Supervision / Kollegiale Beratung 

2. (Über-) Regionale Netzwerkabende für 
Vernetzung, Austausch

3. Nachwuchsprogramm mit Schnuppertagen & 
Mentoring 

4. Workshops (Mentoring/Überregionale 
Netzwerkabende)
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Bürgermeisterinnen im Fokus

2024
• 9. Feb: Auftaktveranstaltung

• Mär: Beginn - Kollegiale 
Beratung/Supervision

• Apr: Regionale Netzwerkabende

• Apr: Schnuppertage

• 15. Juni: Mentoring Auftakt

• 3. Aug: Überregionaler 
Netzwerkabend: 
Führungskompetenz 

• Okt: Online „Gegen Rechts & 
Hass“

• Okt-Dez: Regionale 
Netzwerkabende

2025
• Jan: Online Workshop „Umgang 

mit der Presse“

• Feb: Online „Mentoring 
Supervision“

• Jun: Online „Umgang mit Macht“

• Juni: Mentoring Abschluss

• Aug: Überregionales 
Netzwerktreffen -
Abschlussveranstaltung 

Wahlkampf oder 
Sitzungsleitungstraining

2023: Konzeptionelle Vorbereitung: Online Umfrage/ Auswertung/ Programmplanung
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Blankenbergstraße 5, 12161 Berlin
www.frauenaufspodium.org

Ansprechpartnerinnen: 

Bettina Praetorius; Dr. Sabine Albrecht; Friederike Fröhlich
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Wann, Was, Wie?

➢ Was wurde wann von wem für wen
gemacht? 

➢ Wie teuer war/ist die Maßnahme? 
➢ Wie war der Weg dorthin (Antrag, 

ehrenamtliche Initiative, politische 
Auftrag…)? 

➢ Welche Effekte hat(te) die 
Maßnahme?

➢ Übertragbarkeit des Projekts auf 
andere Bundesländer – was muss, 
kann, sollte und was sollte auch nicht 
in andere Regionen übertragen 
werden? 

✓ FaP Planung Okt. 23-Sept. 24

✓ 188.000  Euro Förderung (zzgl. 10% 
Eigenanteil)

✓ Eigeninitiative - 12 Monate 
ehrenamtliche Arbeit: Projektidee, 
Konzeption, Vorschlag, 
Überarbeitungen Konzeption &  
Budget

✓ Start Februar 2024

✓ Im Prinzip übertragbar auf alle 
Bundesländer. 1 ½ Stellen für ganzes 
Bundesland sehr sportlich. 
Finanzieller Spielraum sehr gering. 
Kein Budget für Catering.
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